OGLOSZENIE

Wojt Gminy Paszowice
oglasza nabor na wolne stanowisko urzednicze

ds. pozyskiwania Srodkow zewnetrznych i ochrony zabytkow

1. Nazwa i adres jednostki: Urzad Gminy w Paszowicach, Paszowice 137, 59-411 Paszowice.

2. Stanowisko urzednicze: ds. pozyskiwania srodkow zewngtrznych i ochrony zabytkéw

3. Typ umowy: umowa o prace

4. Wymagania niezbe¢dne:

- posiadanie nieposzlakowanej opinii,

- posiadanie obywatelstwa polskiego,

- posiadanie pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystania z petni praw publicznych,

- brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyS$lne przestgpstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

- posiadanie stanu zdrowia pozwalajacego na prace na danym stanowisku,
- posiadanie wyksztatcenia min. $redniego,

- umiejetnos¢ biegltego postugiwania si¢ narzedziami informatycznymi (Windows, Excel, Word).

5. Wymagania dodatkowe:

- znajomos$¢ regulacji prawnych w zakresie struktur i funkcjonowania administracji samorzadowe;,
- umiej¢tnos¢ opracowywania projektow aktow prawnych,

- odpowiedzialnos¢, systematyczno$¢, terminowos¢ 1 doktadno$¢ w pracy,

- mile widziane doswiadczenie w jednostkach samorzadu terytorialnego lub na wyzej
wymienionym stanowisku pracy.

6. Zakres wykonywanych zadan:
- analiza rynku w zakresie mozliwos$ci pozyskania srodkow zewnetrznych, w tym unijnych,

- przygotowywanie propozycji dotyczacych zadan gminnych, kwalifikujacych si¢ do finansowania
ze srodkow zewnetrznych, w tym unijnych,

- przygotowywanie wnioskoOw o dofinansowanie ze zrédet zewngtrznych (unijnych i krajowych)
w zakresie zadan inwestycyjnych 1 innych Gminy Paszowice, we wspOlpracy z innymi
pracownikami Urz¢du Gminy,

- biezaca obstuga projektow dofinansowywanych ze zrddet zewnetrznych we wspotpracy
z pracownikami Urz¢du Gminy zaangazowanymi w realizacj¢ projektow,



- wspotpraca z jednostkami organizacyjnymi Gminy, ze stowarzyszeniami, przedsi¢biorcami
i innymi jednostkami dziatajacymi na terenie Gminy Paszowice w zakresie pozyskiwania
dofinansowania na realizacje¢ projektow,

- sporzadzanie sprawozdan i wnioskow o ptatno$¢ badz wspotudziat przy ich wykonaniu,
- biezace kontakty ze stowarzyszeniami, w ktorych cztonkiem jest Gmina Paszowice,

- koordynacja dziatan Gminy w zakresie inicjatywy ,,Odnowa Dolnoslaskiej Wsi”,

- prowadzenie gminnej ewidencji zabytkow,

- prowadzenie spraw zwigzanych z ochrong doébr kultury, zabytkow nieruchomych, ruchomych,
stanowisk archeologicznych wraz z pozyskiwaniem funduszy na zabytki,

- przygotowywanie niezbednej dokumentacji z zakresu ochrony zabytkow.

7. Wymagane dokumenty:

- zyciorys (CV),

- list motywacyjny,

- kserokopie dokumentow potwierdzajacych wyksztalcenie,

- kserokopie dokumentow potwierdzajacych staz pracy,

- kserokopie innych dodatkowych dokumentéw o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach,

- o$wiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem sadu za przestgpstwa
popetnione umyslnie $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe,

- o$wiadczenie kandydata o peinej zdolnosci do czynno$ci prawnych oraz korzystania w peni
z praw publicznych.

Kserokopie dokumentdéw aplikacyjnych powinny by¢ poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢
z oryginatem.

Do dokumentdéw nalezy dotaczy¢ zgode na przetwarzanie danych osobowych, tj. klauzulg:

., Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb
niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawq z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie
danych osobowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1781) oraz ustawqg z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzqdowych (Dz. U. z 2024 r. poz. 1135).”

8. Informacja o warunkach pracy na stanowisku:

- czas pracy: pelny wymiar — przeci¢tnie 40 godzin tygodniowo,
- bezposredni kontakt z klientami, wysitek umystowy,

- praca przy komputerze powyzej 4 godzin dziennie,

- praca na przedmiotowym stanowisku nie jest narazona na wystepowanie ucigzliwych
1 szkodliwych warunkow pracy,

- wynagrodzenie ustalane zgodnie z rozporzadzeniem Rady Ministréw z dnia 25 pazdziernika
2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzagdowych (Dz. U. z 2024 r. poz. 1638 ze
zm.) oraz Regulaminem wynagradzania pracownikow Urzgdu Gminy Paszowice.



9. Informacja o wskazniku zatrudnienia os6b niepelnosprawnych.

Wskaznik zatrudnienia os6b niepetnosprawnych w Urzedzie Gminy w Paszowicach
w miesigcu poprzedzajagcym date upublicznienia ogloszenia, w rozumieniu przepisoOw
o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnienia os6b niepetnosprawnych, byt nizszy
niz 6%.

10. Miejsce i termin skladania ofert

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ osobiscie w zamknietych kopertach z podaniem
adresu zwrotnego w Urzedzie Gminy Paszowice pokoj nr 18 /sekretariat/ lub poczta na adres urzedu
z dopiskiem ,,Dokumenty aplikacyjne na stanowisko ds. pozyskiwania srodkow zewnetrznych
i ochrony zabytkéw” w terminie do 18 sierpnia 2025 roku do godz. 12%.

Oferty, ktore wptyng do urzedu po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.

Paszowice, dnia 01.08.2025 r.

Wojt Gminy Paszowice

(-) Sebastian Oszczeda



